
 

   УТВЕРЖДАЮ 

руководитель управления образования 

администрации Верхнебуреинского муниципального района 

Хабаровского края 

 

____________________ О.П. Митяшова 

(подпись) 

29.02.2024 
 

 

ПЛАН 

по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг* 

на 2024 год 
 

Недостатки, выявленные в ходе незави-

симой оценки качества условий оказа-

ния услуг организацией 

Наименование мероприятия по 

устранению недостатков, выяв-

ленных в ходе независимой оцен-

ки качества условий оказания ус-

луг организацией 

Плановый 

срок реали-

зации меро-

приятия 

Ответственный 

исполнитель (с 

указанием фа-

милии, имени, 

отчества и долж-

ности) 

Сведения о ходе реализации 

мероприятия** 

реализованные 

меры по уст-

ранению вы-

явленных не-

достатков 

фактический 

срок реализа-

ции 

I. Открытость и доступность информации об организации или о федеральном учреждении медико-социальной экспертизы 

Отсутствует на информационном стенде 

организации документ о порядке 

оказания платных образовательных 

услуг (при наличии), в том числе 

образец договора об оказании платных 

образовательных услуг, документ об 

утверждении стоимости обучения по 

каждой образовательной программе  

Разместить на стенде документ о 

порядке оказания платных 

образовательных услуг (при 

наличии), в том числе образец 

договора об оказании платных 

образовательных услуг, документ 

об утверждении стоимости 

обучения по каждой 

март  

2024 

Андросюк Е.В. – 

заместитель 

директора 

  

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Центра развития творчества детей и юношества 

городского поселения «Рабочий поселок Чегдомын» Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края 
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образовательной программе 

Отсутствует на информационном стенде 

организации информация о 

руководителе образовательной 

организации, его заместителях, в том 

числе: фамилия, имя, отчество (при 

наличии) руководителя, его 

заместителей; должность руководителя, 

его заместителей; контактные 

телефоны; адреса электронной почты, в 

том числе информация о месте 

нахождения филиалов образовательной 

организации (при их наличии) 

Разместить на стенде информа-

цию о руководителе образова-

тельной организации, его замес-

тителях, в том числе: фамилия, 

имя, отчество (при наличии) ру-

ководителя, его заместителей; 

должность руководителя, его за-

местителей; контактные телефо-

ны; адреса электронной почты. 

март  

2024 

Бычкова А.В.– 

заместитель 

директора 

  

II. Комфортность условий предоставления услуг 

Замечаний нет      

III. Доступность услуг для инвалидов 

Обеспечить в помещениях и на терри-

тории организации наличие выделенных 

стоянок для автотранспортных средств 

инвалидов 

Выделить и промаркировать мес-

та стоянок для автотранспортных 

средств инвалидов. 

июнь  

2024 

Климѐнова Л.В. - заве-

дующий хозяйством 

  

Обеспечить в помещениях и на терри-

тории организации наличие сменных 

кресел-колясок 

 

Приобрести для помещений и 

территории организации сменные 

кресла-коляски 

июнь  

2024 

Керн И.Ю. – 

директор 

  

Обеспечить в помещениях и на терри-

тории организации наличие специально 

оборудованных санитарно-

гигиенических помещений в организа-

ции 

 

Согласно проектного решения 

данного здания отсутствует воз-

можность специально оборудо-

ванных санитарно-гигиенических 

помещений для инвалидов в ор-

ганизации. 

июнь  

2024 

Керн И.Ю. – 

директор 
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При положительном решении во-

проса о капитальном ремонте 

здания в 2025 году будут обору-

дованы санитарно-гигиенические 

помещения для инвалидов. 

Обеспечить в помещениях и на терри-

тории организации возможность пре-

доставления инвалидам по слуху (слуху 

и зрению) услуг сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика) 

Обеспечить переподготовку педа-

гогов по специальности сурдопе-

реводчика (тифлосурдоперевод-

чика) для предоставления услуг 

инвалидам по слуху и зрению. 

2024 Андросюк Е.В. – замес-

титель  

директора 

  

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации или федерального учреждения медико-социальной экспертизы 

Замечаний нет 
     

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг 

Замечаний нет 
     

_________________ 

 

Форма плана по устранению недостатков утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 17 апреля 2018 г. № 

457 "Об утверждении формы обязательного публичного отчета высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя 

высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) о результатах независимой оценки качества ус-

ловий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания, представляемого в зако-

нодательный (представительный) орган государственной власти субъекта Российской Федерации, и формы плана по устранению недостат-

ков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образова-

ния, социального обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы". 

* Разделы плана формируются в соответствии с критериями независимой оценки качества, установленными Федеральным законом от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" 

** Графа "Сведения о ходе реализации мероприятия" заполняется на официальном сайте для размещения информации о государст-

венных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (Заполняется министерством образова-

ния и науки Хабаровского края на основании информации, полученной от органов местного самоуправления, о реализации указанных в пла-

не мероприятий) 

consultantplus://offline/ref=29851E23F9E80459E40D111DB4670CE144E34F7A5CFB1AD74653C7ACB4A14B201AF1D5D59AD015E6C9CF76AEA021L8B

