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1. Obwue momnozxenns

[lenaroron-sKeepHMeHTATOPOM  SIBISETCA TENAror, 3aHMMAIOLUANCS  HHHOBALHOHHOL
ACATENBHOCTHIO B Chepe CBOeH KOMIETEHIIMIL.

VIHHOBALMOHHAY ~ ACATE/NBHOCTE  MOKET OBITh  HANpABIEHA Ha COBEPIICHCTBOBAHIE
TEOPETHYCCKOH  Gaskl OGYHeHHs, BOCMHTAHMA M PA3BHTHA OOYYAIOLIIXCH, MOCTHIKEHHE
TOMIOIKHTENBHEIX  Pe3y.IbTATOB  MPAKTHYCCKON  NEATeNBHOCTH HA  OCHOBE COBPEMEHHBIX
KOHUCMTYAMbHBIX MOAXONOB K YNPaBIEHMIO 0Gpa3oBatueM, OGHOBICHHIO €0 CONepKaHus,
BHEIPEHNIO O (hEKTHBHEIX TCXHOJOTHIL, HMCTIONL3OBAHMIO HOBBIX yUeGHO-METOMHUECKIX
KOMIIEKCOB.  MOBLILICHUIO — NPO(ECCHONATN3MA M [POAYKTHBHOCTH — JCSATElNbHOCTH
Ne/aroruyecKiX Kaapos, PasBUTHIO MeUTHIHOCTHBIX OTHOLICHHII.

OCHOBHDIMH HANPABIEHMIMH HHHOBALUOHHOI IS TeIbHOCTH Teflarora-3KCrepuMeHTaTopa
ABJAIOTCS:

- COePIKATETRHbINH KOMIIOHEHT y4eGH0-00pa3oBaTebHOrO nporecea;

-MEArornecK e TEXHOIOMHH y4eGHO-BOCIHTATENILHOTO poLecca (pa3paboTka HOBBIX
METOZIOB, IPHEMOB, CPENICTB, METOANK, IHArHOCTHK TEKYILEro COCTOSHIA 06Pa30BaTe/ LHOTO
nponecea u T. 1.);

OCHOBHbIC XapaKTEPUCTHKH HHHOBATHORHOMN AeSITENbHOCTH: LeJeHaTPaBIeHHOCTD,
CHCTCMATHYHOCTD, B3AUMOCBSI3h BCeX SIEMEHTOB. IIPOLEYP U METOOB, OTOpa Ha
PaspaboTallyIo TEOPHIO i Pe3y IbTaTh MPAKTHUCCKON HeATEIbHOCTH.

2. OyHKIHOHATBIDIE 00SI3ANHOCTH
[eparor-okenepumenTarop:

- pa3pabarbiBacT [pOrpaMMy  HayuHO-HCCIENOBATENLCKOM, OKCMEPUMEHTANBHOH  padoTbl:
MOTyHaeT  peKOMEHINAUMIO  HAYYHO-METOLMYECKOTO MM MeJarorHYecKoro  CoBeTa
00pa3oBaTeILHOrO YUPEIKIEHHS;

- OCYHIECTBISIET y4eOHO-06pa3oBaTe bHBII IIpolece B COOTRETCTBHH © BBIOpAHHOM HiH
pa3pabOTAHHON MM IKCIIEPUMEHTANBHOI TpOrpamMMoi;

= B IIPOLIECCE UCCIIEA0BAHMS npu HCOGXOJHMOCIM BHOCHT KOPPECKTUBLI B CO,"_(C]’))KE]TEJTLHLIH HIH
MPONECCYaNbHBII aCTIeKTbI IKCIIEPHMEHTA;

- OTCII@IKUBACT [IPOBOJIMMOC TIEAATOTHYECKOE HCCIE0BAHIE COBMECTHO ¢ 3aMECTHTEIeM
JMPEKTOPA MO HayIHO-METOYeCKoii paboTe (pe3ybTaThl CPe30B, TECTOB | T. [1.), M HAYUHbIM
PyKOBOJHTENIeM (HayuHOe 0GecreueHHe i X0/ IKCIEPHMEHTa);

- cucTemaTHIecky (He MeHee | pasa B roj1) Ha 3ace/laHHH HayYHO-METOANYECKOrO HITH
TCMArOruieckoro COBETA OTUMTLIBACTCS O XO/IE HAYYHOTO HCCIEI0BAHUS, SKCTIEPHMEHTA:





- обобщает материалы исследования и оформляет результаты эксперимента в форме:

  письменного отчета, текста доклада;

  методических рекомендаций;

  учебного пособия или учебно-методического пособия;

  учебника (сборники задач, упражнений и т. д.);

  статьи в сборник научных трудов;

  диссертации.

- в своей научно-исследовательской деятельности подчиняется заместителю директора по научно-методической работе.

3. Должностные обязанности

Педагог-экспериментатор должен:

- выполнять комплекс научно-экспериментальных работ по утвержденной теме в намеченные сроки и в объеме, адекватном отведенным недельным часам;

- дать серию открытых уроков на базе авторских разработок с использованием собственных дидактических материалов, интегрированных в учебный процесс наряду с основным учебным пособием;

- быть готовым к административному тестированию обучающихся экспериментальных групп в рамках индивидуальной научно-методической темы исследования;

- сформулировать рекомендации по использованию дидактических материалов и оформить их в качестве «Пояснительной записки» к программе или теоретического обоснования к практической разработке;

- проводить работу с детьми в форме индивидуальных консультаций, проектных заданий, лабораторных занятий, студий, самостоятельного библиографического поиска в рамках темы исследования;

- регулярно посещать и активно участвовать в методических семинарах с целью обмена информацией о ходе выполнения экспериментальной работы;

- систематически отчитываться перед администрацией образовательного учреждения (зам. директора по научно–методической работе) и своим научным руководителем о проделанной работе (промежуточный отчет, выборочная проверка и посещение уроков, итоговая защита);

- оформить результаты своей работы в соответствии с требованиями, а также (в случае положительной оценки) подготовить их к публикации в виде статьи, методических рекомендаций или учебного пособия.

4. Права

Педагог-экспериментатор имеет право:

- выбрать тему инновационной деятельности сообразно своим личным профессиональным интересам, склонностям и способностям, то есть личностно–ориентированную по своему характеру, что повышает мотивацию занятий научной работой и гарантирует исполнителю психологический комфорт;

- иметь научного руководителя или консультанта для выполнения своей работы;

- принимать участие во всех мероприятиях, предусмотренных планом на текущий учебный год (семинарах, открытых уроках, конференциях, «круглых столах»), присутствовать на отчетах педагогов, публичных защитах научно методических работ и т. д.;

- представлять свою работу для участия в конкурсах; 

- опубликовать результаты своего исследования в виде отдельной работы или статьи в отечественных или зарубежных органах печати и издательствах.

